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ПОЛОЖЕНИЕ О СТИПЕНДИАЛЬНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

1. Общие положения

Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 27.12.2016 г. № 1663-ФЗ «Об утверждении Порядка 

назначения государственной академической стипендии и (или) государственной 

социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета государственной стипендии 

аспирантам, ординаторам, ассистентам -  стажерам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты 

стипендии слушателям подготовительных отделений федеральных 

государственных образовательных организаций высшего образования, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»;

- Областным законом от 14.11.2013 года №26-ЗС «Об образовании в 

Ростовской области»;

- Постановления Министерства общего и профессионального образования 

Ростовской области от 14.11.2014 № 4 «Об утверждении Порядка назначения 

государственной академической стипендии студентам и государственной 

социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения, в 

том числе с применением дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета».

1.1. Настоящее положение определяет порядок выплаты стипендий 

обучающимся в государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении Ростовской области «Сальский казачий кадетский 

профессиональный лицей» (далее - Лицей), а также других форм денежных 

выплат.

1.2. Стипендии являются денежной выплатой, назначаемой обучающимся 

очной формы обучения в Лицее, подразделяются на:

- государственные академические стипендии;
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- государственные социальные стипендии.

1.3. Государственные академические и социальные стипендии назначаются 

обучающимся Лицея за счет средств бюджета Ростовской области.

2. Порядок назначения и выплаты государственных академических 

стипендий обучающимся Лицея

2.1. Государственные академические стипендии назначаются обучающимся 

Лицея по очной форме обучения и получающим образование за счет средств 

областного бюджета.

Стипендиальный фонд предназначается для выплаты стипендий и 

определяется с учетом контингента обучающихся и размера норматива 

стипендии, установленного Правительством Ростовской области в отношении 

государственной академической стипендии.

2.2 Государственная академическая стипендия назначается обучающимся в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 

аттестации не реже двух раз год.

2.3. Обучающийся, которому назначается государственная академическая 

стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки

удовлетворительно»;

- отсутствие академической задолженности.

2.4. Государственная академическая стипендия назначается всем 

обучающимся первого курса в период с начала учебного года по декабрь 

текущего года включительно.

Обучающимся, зачислившимся на обучение после 15 числа текущего месяца, 

стипендия будет назначаться с 1 числа следующего месяца.

Обучающимся, приступившим к занятиям после окончания академического 

отп>ска или переведенным из других организаций, государственная 

академическая стипендия назначается в соответствии с пунктом 2.3 настоящего 

: ас те прохождения первой промежуточной аттестации.
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2.5. Размеры государственной академической стипендии обучающимся,

назначаемые в соответствии с пунктом 2.3 настоящего Положения не могут 

ггезъ:шать 2-х кратный размер норматива для формирования стипендиального 

тон да за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета, установлении'. 

Правительством Ростовской области в отношении государственной

академической стипендии.

Общающимся первого курса в период с начала учебного года по декабрь 

текущего календарного года включительно государственная академическая 

стипендия назначается в размере норматива для формирования стипендиального 

фонда за счет бюджетных ассигнований областного бюджета, у станов ленных 

Правительством Ростовской области в отношении государственной

академической стипендии.

Отдельным обучающимся, численность которых не может составлять более 10 

процентов от общего числа обучающихся, получающих государстве иную 

академическую стипендию на начала текущего учебного года, за особые 

я остижения в учебной, общественной, культурно-творческой и (или) спортивной 

деятельности Лицея в пределах средств стипендиального фонда может быть 

назначена государственная академическая стипендия в повышенном размере 

далее -  повышенная государственная академическая стипендия), но не более 4-> 

■ратного размера норматива для формирования стипендиального фонда за сче- 

гюджетных ассигнований областного бюджета, установленных Правительство?» 

Ростовской области в отношении государственной академической стипендии, п< 

представлению стипендиальной комиссии.

2.6. Повышенная государственная академическая стипендия назначается пр 

: готзетствии деятельности обучающегося одному или нескольким из следую щи 

критериев:

а I получение обучающимся по итогам промежуточной аттестации в течение ь 

г нее 2-х следующих друг за другом семестров, предшествующих назначены] 

стипендии, оценок «отлично» и «хорошо» при наличии не менее 50 проценте

опенок «отлично»;



б ) признание студента победителем или призёром международной, 

зсетюссийской, или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, 

состязания и иного мероприятия, направленных на выявление учебных 

постижений обучающегося;

в получением обучающимся награды (приза) за результаты культурно- 

тве г ческой или спортивной деятельности в рамках конкурсов, смотров. 

: резнований и иных аналогичных мероприятий муниципального, регионального, 

всероссийского и международного уровней;

г активное систематическое участие обучающегося в деятельности органоЕ 

ст;. ленческого самоуправления либо других общественных организаций Лицея.

2.". Два раза в год, после окончания сессии, стипендиальная комиссия на 

основании экзаменационных ведомостей по промежуточным аттестациям 

принимает решение о назначении государственной академической стипендии 

обучающимся, на основании которого издается соответствующий приказ 

директора.

Стипендиальная комиссия назначается приказом директора в следующе>.

составе:

Председатель -  директор лицея 

3см.председателя - замдиректора по УПР 

Члены комиссии: - замдиректора по УВР

- замдиректора по УМР

- социальный педагог

- председатель совета старостата.

2.S. Выплата государственной академической стипендии осуществляете 

Пнлеем один раз в месяц.

2 По итогам полугодия руководитель группы подает списки кандидатов

ст:-:лендиальную комиссию.

2 ). Выплата государственной академической стипендии обучающим

.прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получен 

чающимся оценки «удовлетворительно» во время прохожден



гррс межуточной аттестации, или образования у обучающего акдде

задолженности.
1 Обучающиеся, которые получают государственную акаде^ -г,.- - 

г-дию, не явившиеся на экзамены в период экзаменационной сесс 

■ - -е временной нетрудоспособности, удостоверенной документом лечес н 

- а -  . - ня. и другим уважительным причинам, подтвержденным необхол • : 

еигами, стипендии не лишаются до результатов сдачи экзаменов в 

: пьные сроки, определяемые Лицеем, после чего им устанавливает: ч

. ■ гте -лия на общих основаниях.

1 2 При уходе обучающегося в академический отпуск по медицинским

■ • азаниям, отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до

: г ения им возраста трех лет назначенная обучающемуся на день ухода в

: ттг. : • государственная академическая стипендия продолжает выплачиваться до

• -Ч1ННЯ периода действия основания ее назначения (до очередной аттестации).

2 2 Выплата государственной академической стипендии прекращается с

: -": _-.и:тления обучающегося из Лицея.

3. Порядок назначения и выплаты государственных социальных 

стипендий обучающимся Лицея

Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

- - детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей,

■ _1 : числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,

з  _ _ ч; терявшими в период обучения обоих родителей или единственного

■ : : ; детьми-инвал идами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства,

-у : _ чтдвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на

П ть::-:ой АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных

■ 42 Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами

ь- •: : .  - г в:енной травмы или заболевания, полученных в период прохождения 

но-: SB: службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам из числа

г- _ж . “т ливших в течение не менее трех лет военную службу по контракту 

в .. должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами,



сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и 

подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 

года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе". Государственная 

социальная стипендия назначается также студентам, получившим 

государственную социальную помощь.

3.2. Государственная социальная стипендия назначается указанной категории 

студентов со дня представления в организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность, документа, подтверждающего назначение 

госу дарственной социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 

госу дарственной социальной помощи.

3.3. Размеры государственной социальной стипендии обучающимся 

у станавливается Лицеем в размере, не превышающем 2-х кратного норматива для 

формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

областного бюджета, установленных Правительством Ростовской области в 

отношении государственной социальной стипендии.

3.4. Государственная социальная стипендия обучающимся назначается 

приказом директора Лицея.

3.5. Выплата государственной социальной стипендии осуществляется Лицеем

один раз в месяц.

3.6. Выплата государственной социальной стипендии обучающимся 

прекращается с даты отчисления обучающего из Лицея.

3.8. Уход обучающегося в академический отпуск по медицинским показаниям, 

отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет не лишает его права на получение государственной социальной 

стипендии в порядке, установленным настоящем Положением. В 

исключительных случаях нуждающимся обучающимся может выплачиваться 

госу дарственная социальная стипендия при уходе в академический отпуск по 

иным основаниям при наличии документа, подтверждающего право

обучающегося на ее получение.
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Обучающимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, государственная социальная стипендия выплачивается за весь период 

нахождения в академическом отпуске независимо от основания ухода в 

академический отпуск, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за 

тебенком до достижения им возраста трех лет при условии нахождения на полном 

государственном обеспечении в Лицее.

4. Другие формы материальной поддержки обучающихся Лицея

4.1. Дополнительно выделяются средства обучающимся очной формы 

обучения, на оказание материальной поддержки нуждающимся в размере 10 % от 

стипендиального фонда.

4.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи 

принимается директором Лицея на основании личного заявления обучающегося и 

ходатайства руководителя группы.

При оказании материальной помощи обучающимся учитывается мнение 

с: вета старостата.

4.3. По предъявлению заявки от заместителя директора по учебно- 

воспитательной работе выделяются средства на организацию культурно- 

массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы с 

обучающимися в пределах выделяемых средств.


